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Sihteeri

Pasi Koski
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Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

Niina Immonen Arja Lehtinen
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§1
Kokouksen avaaminen

Hallintosaannon 73 8:n mukaan yhtymakokouksen kutsuu koolle yhtymahallitus, ja
kokouksen avaa yhtymahallituksen puheenjohtaja, joka johtaa puhetta, kunnes
yhtymakokouksen puheenjohtaja on valittu.

Yhtymakokouksen péytakirjanpitajana toimii ja sen muistakin sihteerintehtavista
huolehtii kuntayhtyman talous- ja hallintojohtaja.

Ehdotus
Yhtymahallituksen puheenjohtaja Ari Prinkkala avaa kokouksen.

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.
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§2

Jasenkuntien nimedmien edustajien seka heiddn ddnimaaransa toteaminen

Liitteet

1 Yhtymakokousedustajat 30.5.2024

Yhtymakokouksessa on 15 edustajaa, yksi kustakin jasenkunnasta. Jasenkunnat
valitsevat kuhunkin yhtymakokoukseen erikseen yhtymakokousedustajan
(perussopimus 5 8).

Yhtymakokouksessa kunnilla on dania seuraavasti: Eura 10, Harjavalta 13, Huittinen 8,
Jamijarvi 2, Kankaanpaa 14, Karvia 3, Kihni¢ 2, Kokemaki 7, Merikarvia 4, Nakkila 12,
Pomarkku 3, Pori 2, Siikainen 2, Sakyla 7 ja Ulvila 11, yhteensa 100 aanta
(perussopimus 6 8).

Ehdotus
Yhtymakokous toteaa lasna olevat yhtymakokousedustajat, heidan valtuutuksensa ja

aanimaarat. Todetaan lisaksi paikalla olevat yhtymahallituksen jasenet (hallintosaanto
82 8).

Paatos
Todettiin, ettd yhtymakokouksessa oli paikalla 12 varsinaista jasenta ja yksi varajasen
oheisen liitteen mukaisesti. Kokouksen aanimaara oli 91.

Lisaksi todettiin, etta paikalla oli 7 yntymahallituksen jasenta seka kaksi varajasenta.

Lisaksi paikalla olivat kuntayhtyman johtaja Matti Isokallio, rehtori Anne Laine seka
talous- ja hallintojohtaja Nina Peltomaki.
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§3
Laillisuus ja paatésvaltaisuus

Yhtymakokouksen kokouskutsu on ldhetettava vahintaan kaksikymmentayksi paivaa
ennen kokousta jasenkuntien kunnallishallituksille (perussopimus 7 8). Kokouskutsu
toimitetaan myos yhtymahallituksen jasenille (hallintosaanto 75 8).

Kokouskutsu on lahetetty 8.5.2024 jasenkuntien kunnallishallituksille. Lisaksi
kokouskutsu on toimitettu yhtymahallituksen jasenille, ja on nahtavana kuntayhtyman
verkkosivuilla.

Yhtymakokous on paatdsvaltainen, kun enemman kuin puolet sen jasenkunnista ja
niiden aanivallasta on edustettuna (perussopimus 8 8§).

Ehdotus

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatoésvaltaisuus.
Paatos
Kokous todettiin lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.
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§4
Puheenjohtajan vaali

Hallintosaannon 83 8:n mukaan jokaista yhtymakokousta varten valitaan
puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja.

Ehdotus

Yhtymakokous valitsee kokoukselle puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Paatos
Kokouksen puheenjohtajaksi valittiin Pasi Koski Merikarvialta ja varapuheenjohtajaksi
Reijo Nummikari Harjavallasta.
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§5
Péytakirjan tarkastajien valinta

Yhtymakokouksen poytakirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla téhan tehtavaan
valittua yhtymakokousedustajaa, jollei yhtymakokous jonkin asian kohdalla toisin
paata (hallintosaanto § 95).

Yhtymakokouksen poytakirja siihen liitettyine valitusosoituksineen pidetaan
tarkastamisen jalkeen nahtavana kuntayhtyman verkkosivuilla siten kuin kuntalain
140 §:ssa saadetaan (hallintosaanto 8 96).

Ehdotus

Yhtymakokous valitsee kokoukselle kaksi poytakirjantarkastajaa.
Paatos
Poytakirjantarkastajiksi valittiin Niina Immonen Huittisista ja Arja Lehtinen Siikaisista.
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Yhtymahallitus, § 17,19.03.2024
Tarkastuslautakunta, § 16,16.04.2024
Yhtymakokous, § 6, 30.05.2024

§6
Kuntayhtyman vuoden 2023 tilinpaatoksen hyvaksyminen ja vastuuvapauden myoéntaminen

SataeduDno-2024-44

Yhtymahallitus, 19.03.2024, § 17

Valmistelijat / lisatiedot:
Nina Peltomaki
nina.peltomaki@sataedu.fi
talous- ja hallintojohtaja

Liitteet
1 Tilinpaatds 2023_luonnos
2 Henkilostoraportti 2023

Kuntalain 113 8:n mukaan yhtymahallituksen on laadittava tilikaudelta tilinpaatos
tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun loppuun mennessa ja annettava se
tilintarkastajien tarkastettavaksi seka saatettava se tilintarkastuksen jalkeen
yhtymakokouksen kasiteltavaksi kesakuun loppuun mennessa.

Tilinpaatokseen kuuluvat tase, tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja niiden liitteena
olevat tiedot seka talousarvion toteutumisvertailu ja toimintakertomus.

Tilinpaatoksen tulee antaa oikeat ja riittavat tiedot kirjanpitovelvollisen tuloksesta,
taloudellisesta asemasta, rahoituksesta seka toiminnasta. Tata varten tarpeelliset
lisatiedot on ilmoitettava liitetiedoissa.

Kuntayhtyman, jolla on kirjanpitolaissa tarkoitetulla tavalla madraamisvalta toisessa
kirjanpitovelvollisessa, tulee laatia ja sisallyttaa tilinpaatokseensa konsernitase
litetietoineen. Vuodelta 2023 koulutuskuntayhtyma jatti konserniyhdistelyn laatimatta
(KPL 6:3.1 8).

Tilikauden tulos on 201 896,70 euroa.
Yhtymahallitus esittaa tilikauden tuloksen kasittelysta seuraavaa:

e vahennetaan poistoeroja suunnitelman mukaan 47 705,10 euroa

e |isataan 200 000 euron investointivaraus Kokemaen paarakennuksen B-osan
saneeraukseen

e tilikauden ylijaama siirretaan edellisten tilikausien yli-/alijgamaan

Tilikauden ylijadma on poistoeron ja varausten muutoksen jalkeen 49 601,80 euroa.

Ehdotus
Esittelija: Matti Isokallio, kuntayhtyman johtaja

Yhtymahallitus paattaa
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1. hyvaksya Satakunnan koulutuskuntayhtyman vuoden 2023 tilinpaatoksen,

2. allekirjoittaa tilinpaatoksen ja jattaa sen tilintarkastajan tarkastettavaksi ja

3. saattaa tilinpaatdksen tarkastuslautakunnan valmistelun jalkeen edelleen
yhtymakokouksen kasiteltavaksi.

Paatos
Paatosehdotuksen mukaan.

Tarkastuslautakunta, 16.04.2024, § 16

Tarkastuslautakunta on kasitellyt vuoden 2023 tilinpaatoksen seka kuullut
tilintarkastajan raportin tilinpaatéksen 2023 tarkastuksesta.

Ehdotus

Tarkastuslautakunta paattaa esittaa yhtymakokoukselle, etta se hyvaksyy vuoden
2023 tilinpaatodksen ja toimintakertomuksen seka myontaa vastuuvapauden
yhtymahallitukselle ja muille tilivelvollisille.

Paatos

Tarkastuslautakunta paatti esittaa yhtymakokoukselle, etta se hyvaksyy vuoden 2023
tilinpaatoksen ja toimintakertomuksen seka myéntaa vastuuvapauden
yhtymahallitukselle ja muille tilivelvollisille.

Yhtymakokous, 30.05.2024, § 6

Liitteet
1 Tilinpaatds 2023_allekirjoitettu
2 Henkildstoraportti 2023
3 Tilintarkastuskertomus 2023

Kuntayhtyman johtaja esittelee yhtymakokoukselle vuoden 2023 tilinpaatoksen.

Ehdotus
Esittelija: Matti Isokallio, kuntayhtyman johtaja

Yhtymakokous paattaa

merkita tilintarkastuskertomuksen tilivuodelta 2023 tiedokseen,

hyvaksya yhtymahallituksen esityksen tilikauden tuloksen kasittelysta,
hyvaksya vuoden 2023 tilinpaatoksen ja

myontaa kuntayhtyman taloutta ja hallintoa hoitaneille toimielinten jasenille ja
tehtavaalueiden johtaville viranhaltijoille vastuuvapauden tilikaudelta 1.1.
-31.12.2023.

Eall S

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin.
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Tarkastuslautakunta, § 17,16.04.2024
Yhtymakokous, § 7, 30.05.2024

§7

Kuntayhtyman vuoden 2023 arviointikertomus

SataeduDno-2024-17

Tarkastuslautakunta, 16.04.2024, § 17

Kuntalain 121 § mukaan tarkastuslautakunnan tulee vuosittain arvioida, ovatko
valtuuston asettamat vuositavoitteet toteutuneet ja onko kuntayhtyman toiminta
jarjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla.

Tarkastuslautakunta on aloittanut arviointikertomuksen laadinnan 27.02.24 pidetyssa
kokouksessa ja on tutustunut kuntayhtyman toimintaa kuvaaviin aineistoihin ja
tilinpaatoksen tietoihin kevaan aikana. Lisaksi tarkastuslautakunta on kutsunut
kokouksiinsa kuultavaksi kuntayhtymassa tyoskentelevia viranhaltijoita.

Tarkastuslautakunta on valmistellut vuoden 2023 seka kokouksissa etta sahkopostitse.

Ehdotus

1. Paattaa hyvaksya vuodelta 2023 annettavan arviointikertomuksen ja paattaa
esittad sen edelleen yhtymakokoukselle.

2. Esittaa yhtymakokoukselle paatettavaksi, etta yhtymahallitus ja muut
tilivelvolliset ottavat huomioon arviointikertomuksessa esitetyt havainnot ja
esittavat syyskauden 2024 loppuun mennessa yhtymakokoukselle, mihin toimiin
niiden johdosta on ryhdytty.

Paatos

1) Tarkastuslatakunta paatti hyvaksya arviointikertomuksen 2023. Lisaksi paatettiin
antaa Emma-Inkeri Pdsdlle oikeus tehda kokouksessa sovitut tarvittavat viimeistelyt
arviointikertomukseen. Tarkastuslautakunta paatti hyvaksya tehdyt viimeistelyt
sahkopostitse ja hyvaksynnan jalkeen allekirjoittaa arviointikertomuksen sahkoisesti.

Tarkastuslautakunta paattaa esittaa arviointikertoumuksen edelleen
yhtymakokoukselle.

2) Esittaa yhtymakokoukselle paatettavaksi, etta yhtymahallitus ja muut tilivelvolliset
ottavat huomioon arviointikertomuksessa esitetyt havainnot ja esittavat syyskauden
2024 loppuun mennessa yhtymakokoukselle, mihin toimiin niiden johdosta on
ryhdytty.

Paivi Rintala poistui kesken kohdan kasittelyn klo 13.43

Yhtymakokous, 30.05.2024, § 7

Liitteet

1 Arviointikertomus 2023
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Kuntayhtyman johtaja esittelee yhtymakokoukselle vuoden 2023
arviointikertomuksen.

Ehdotus
Esittelija: Matti Isokallio, kuntayhtyman johtaja

Yhtymakokous

1. merkitsee vuoden 2023 arviointikertomuksen kasitellyksi ja

2. paattaa, etta yhtymahallitus ja muut tilivelvolliset ottavat huomioon
arviointikertomuksessa esitetyt havainnot ja esittavat syyskauden 2024 loppuun
mennessa yhtymakokoukselle, mihin toimiin niiden johdosta on ryhdytty.

Paatos
Paatdésehdotus hyvaksyttiin.
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Yhtymahallitus, § 21,25.04.2024
Yhtymakokous, § 8, 30.05.2024

Satakunnan koulutuskuntayhtyman strategia

SataeduDno-2023-63

Yhtymahallitus, 25.04.2024, § 21

Valmistelijat / lisatiedot:

Matti Isokallio, Maiju Salonen
matti.isokallio@sataedu.fi, maiju.salonen@sataedu.fi
kuntayhtyman johtaja, kehitysjohtaja

Satakunnan koulutuskuntayhtyman strategian voimassaolo paattyy taman vuoden
lopussa. Uuden strategian valmistelu kaynnistyi 2023 ja sen valmisteluun on
osallistunut kattavasti henkilostd, opiskelijayhdistys seka sidosryhmat. Sataedun uusi
strategia otetaan kayttéon 2025.

Strategiaprosessi on dynaaminen, strategiaa paivitetaan tarpeen mukaan. Strategiasta
tehdaan strategiatiivistys seka toimeenpano-ohjelma. Toimeenpano-ohjelma
valmistuu syksyn 2024 aikana ja eri toimenpiteille maaritelladn vastuutaho seka
aikataulu ja seuranta. Toimeenpano-ohjelma toimii perustana talousarvion
strategisissa tavoitteissa. Strategisten painopisteiden toteutumista seurataan
saannollisesti osana Sataedun tiedolla johtamisen kokonaisuutta Kompassi-tyokalun
avulla.

Strategiasta paattaa yhtymakokous ja toimeenpano-ohjelmasta yhtymahallitus.

Ehdotus
Esittelija: Matti Isokallio, kuntayhtyman johtaja

Yhtymahallitus paattaa esittaa yhtymakokoukselle, ettd yhtymakokous hyvaksyy alla
olevan ehdotuksen Satakunnan koulutuskuntayhtyman strategiaksi.

SATAEDUN STRATEGIA

Sataedu on olemassa Satakunnan ja Suomen tydelamaa varten. Hyvalla ennakoinnilla
ja reagointikyvylla varmistamme alueen elinvoimaisuuden. Ty6elaman tarpeisiin
vastaamme ajantasaisella pedagogiikalla ja oppimisymparistéilla. Tydmme perustana
on osaava henkilostd. Perustehtdvamme ovat ammatillisen koulutuksen tarjoaminen,
tydelaman kehittaminen seka sivistyksen ja vastuullisuuden vahvistaminen. Tuemme
opiskelijoiden kehitysta hyviksi, tasapainoisiksi ja sivistyneiksi inmisiksi ja
yhteiskunnan jaseniksi.

Keskeisimmat toimintaymparistdn muutokset, jotka vaikuttavat toimintaamme, ovat
vaestorakenteen muutos, lisdantyva maahanmuuttajien maara seka digivihrea
siirtyma. Ammatillisen koulutuksen eurooppalaisen ja kansallisen politiikan ja
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rahoituksen muutokset vaikuttavat toimintaamme. Kasvaneet mielenterveyden ja
jaksamisen haasteet tulevat vaatimaan entista vahvempia tukitoimia ja alueellista
yhteistyota. Opiskelu- ja tydkuntoisuuden varmistaminen ovat yksi keskeinen tekija
alueen elinvoimaisuudelle.

Visionamme on tuottaa alueellisesti ja valtakunnallisesti Parempaa osaamista ja
hyvinvointia. Arvomme ovat Kakko ja Syran. Kakko on Satakunnan maakuntaleipa.
Talla arvolla tarkoitamme johdonmukaista, kestavaa ja turvallista toimintaa nyt ja
tulevaisuudessa. Murresana Syran arvona edustaa ihmisyytta, yhteiséllisyytta ja
sivistysta. Tydtamme ja arkipaivan valintojamme ohjaavat vahvat arvot
resurssiviisaudesta ja ihmisten kunnioituksesta.

Ekologinen, taloudellinen ja sosiaalinen vastuullisuus ovat perustana toiminnallemme.
Sataedun strategisina painopisteina ovat Sataedun joukkue, laadukas oppiminen,
tulevaisuuden elinvoimaisuus seka resurssiviisaus.

Sataedun joukkue -painopisteen keskeisia teemoja ovat yhteiseen tavoitteeseen
sitoutuminen, paatoksenteon lapinakyvyys, yhtendinen ja yhteiséllinen
toimintakulttuuri seka henkilostdn ja opiskelijoiden hyvinvoinnin ja osaamisen
tukeminen.

Laadukas oppiminen -painopisteen keskeisia teemoina ovat pedagogiset menetelmat,
oppiminen tydelamassa ja oppilaitos ymparistoissa, tiimien valinen yhteistyo ja
opiskelijoiden yksilollinen ohjaus ja tuki.

Tulevaisuuden elinvoimaisuus -painopisteen keskeisia teemoja ovat tulevaisuuden
osaamisen ja alueen elinvoimaisuuden varmistaminen, tydeldmaverkostot, tydelaman
tarpeisiin vastaavan koulutustarjonnan vahvistaminen seka TKIO-toiminta.

Resurssiviisaus -painopisteen keskeisia teemoja ovat kestava talous, vastuullinen
johtaminen, kiinteistdstrategian toimeenpano, tiedolla johtaminen ja kestava kehitys.

Strategian painopisteista muodostetaan yksi tai useampi toimeenpano-ohjelma.
Yhtymahallitus hyvaksyy toimeenpano-ohjelman. Toimenpano-ohjelma paivitetaan ja
hyvaksytaan vuosittain. Vuosittaisen talousarvion toiminnallisten tavoitteiden
perustana on toimeenpano-ohjelma.

STRATEGIATIIVISTYS

Visio: Parempaa osaamista ja hyvinvointia
Arvot: Kakko & syran

Strategiset painopisteet:

e Sataedun joukkue

® Laadukas oppiminen

e Tulevaisuuden elinvoimaisuus
® Resurssiviisaus
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Perustehtavat:

¢ Ammatillinen osaaminen
e Tydelaman kehittaminen
e Sivistyksen ja vastuullisuuden vahvistaminen

Paatos
Paatosehdotuksen mukaan.

Yhtymakokous, 30.05.2024, § 8

Kuntayhtyman johtaja esittelee yhtymakokoukselle uuden strategian.

Ehdotus
Esittelija: Matti Isokallio, kuntayhtyman johtaja

Yhtymakokous paattaa hyvaksya Satakunnan koulutuskuntayhtyman strategian
yhtymahallituksen ehdotuksen mukaan.

Paatos

Paatdésehdotus hyvaksyttiin.
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Yhtymahallitus, § 22,25.04.2024
Yhtymakokous, § 9, 30.05.2024

§9
Hallintosaannon muuttaminen

SataeduDno-2024-77

Yhtymahallitus, 25.04.2024, § 22

Valmistelijat / lisatiedot:
Nina Peltomaki
nina.peltomaki@sataedu.fi
talous- ja hallintojohtaja

Liitteet
1 Hallintosaanto 30.5.2024.pdf
2 Hallintosaanto 30.5.2024 muutokset.pdf

Hallintosaantoa on tarpeen paivittaa.
Keskeiset muutokset hallintosaantéon:

® Paivitetty viranhaltijoiden toimivaltaan liittyvia asioita.

e Lisatty toimielimiksi yhteistydtoimikunta ja rakennustoimikunta.

e Paivitetty uudistunut henkiléstdorganisaatio.

e Paivitetty palvelussuhteeseen ottamisen seka virka- ja tydvapaista paattamisen
toimivaltuuksia.

e Selkiytetty asiakirjahallintoa ja arkistotointa johtavan viranhaltijan tehtavia.

Esityslistan liitteena on hallintosaantd, johén on merkitty ehdotetut muutokset seka
ehdotus muutetuksi hallintosaannoksi.

Ehdotus
Esittelija: Matti Isokallio, kuntayhtyman johtaja

Yhtymahallitus paattaa esittaa yhtymakokoukselle hyvaksyttavaksi liitteena olevan
Satakunnan koulutuskuntayhtyman hallintosaannon.

Paatos

Paatésehdotuksen mukaan.

Yhtymakokous, 30.05.2024, § 9

Liitteet
1 Hallintosaanto 30.5.2024 muutokset.pdf
2 Hallintosaanto6 30.5.2024.pdf

Kuntayhtyman johtaja esittelee yhtymakokoukselle hallintosaannén muutokset.

Ehdotus
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Esittelija: Matti Isokallio, kuntayhtyman johtaja

Yhtymakokous hyvaksyy liitteena olevan Satakunnan koulutuskuntayhtyman
hallintosaannon.

Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.
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Kunnallisvalitus
86, 87, 88, 89

Kunnallisvalitusohje
Paatokseen voidaan hakea muutosta kunnallisvalituksella.

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatékseen saa hakea muutosta
kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikali paatés on
oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatokseen hakea muutosta
kunnallisvalituksin myds asianosainen seka kuntayhtyman jasenkunta ja sen jasen.

Valitusviranomainen:

Turun hallinto-oikeus

Postiosoite: PL 32, Sairashuoneenkatu 2-4, 20101 Turku

Sahkdposti: turku.hao(at)oikeus.fi

Sahkdinen asiointipalvelu: https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Valitusperusteet:
Kunnallisvalituksen saa tehda silla perusteella, etta

® paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa,

e paatoksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai

® paatds on muuten lainvastainen.
Valittajan tulee esittaa valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan
paattymista.

Valitusaika:
Valitusaika 30 paivaa.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai
erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana. Kaytettaessa tavallista
sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei
muuta naytetd, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Kuntayhtyman jasenkunnan tai sen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon
seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana kuntayhtyman
verkkosivuilla.

Valituskirjelma:
Valitus on tehtava kirjallisesti. Valituksessa on ilmoitettava:

1. paatds, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva paatos);
2. milta kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan
tehtavaksi (vaatimukset);
3. vaatimusten perustelut;
4. mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatos ei kohdistu
valittajaan.
Valituksessa on lisaksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa
kayttaa valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myds taman yhteystiedot on
ilmoitettava.
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Valitukseen on liitettava:

—_—

. valituksen kohteena oleva paatds valitusosoituksineen;
2. selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatdksen tiedoksi, tai muu selvitys
valitusajan alkamisen ajankohdasta;
3. asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.
Valitusasiakirjojen toimittaminen:

Valituskirjelma on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistaan valitusajan
viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista.

Valituksen voi toimittaa henkilokohtaisesti, postitse maksettuna postilahetykseng,
sahkaoisella tiedonsiirtomenetelmalla taikka asiamiesta tai Iahettia kayttaen. Valituksen
voi tehdd hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Valituskirjelman lahettdminen postitse tai sahkodisesti tapahtuu lahettajan omalla
vastuulla. Valituksen on saavuttava viranomaiselle virka-aikana ennen 30 paivan
valitusajan paattymista.

Oikeudenkayntimaksu:

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritaan oikeudenkayntimaksu sen mukaan
kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan.
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Muutoksenhakukielto
81, 82, 84, 85

Muutoksenhakukielto
Paatdksesta ei saa tehda kuntalain 136 8:n mukaan oikaisuvaatimusta eika
kunnallisvalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai tdytantéonpanoa. Lisaksi
oikaisuvaatimusta ei voi tehda paatdksesta, joka koskee tydnjohdollista ohjausta.
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